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Fachanleitung Medien/Digital-Projekt (m/w/d)

Cariteam ist einer der Träger kommunaler Beschäftigungsförderung in Frankfurt am Main.

Besondere Zielgruppen wie langzeitarbeitslose Menschen, Menschen mit Beeinträchtigungen 
sowie arbeitslose Jugendliche werden durch Aktivierungs-, Beschäftigungs- und 
Qualifizierungsmaßnahmen sowie Ausbildung gefördert. Die Maßnahmen von cariteam sind auf 
die Herstellung bzw. Verbesserung der individuellen Vermittlungsfähigkeit ausgerichtet. Im 
Jahresverlauf werden mehr als 250 Personen in den betrieblichen Trainingswerkstätten von 
cariteam oder bei Kooperationspartnern gefördert.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum 01.07.2026 eine engagierte:
Fachanleitung Medien/Digital-Projekt (m/w/d) in Teilzeit (19,5 Wochenstunden) Stellenumfang 
ggf. erweiterbar - zunächst befristet bis 30.06.2027 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Fachanleitung von Teilnehmenden eines Projekts zur Arbeitsmarktförderung in der 
Technik- und PC-Werkstatt mit dem Ziel die Teilnehmenden beruflich zu motivieren, zu 
stabilisieren und ihre praktischen Fähigkeiten zu stärken

 Begleitung der Teilnehmenden im Praxisalltag sowie Unterstützung ihrer individuellen 
Lern- und Entwicklungsprozesse

 Entwicklung und Durchführung praxisnaher Angebote und Übungen zur Förderung 
beruflicher Kompetenzen

 Vermittlung grundlegender IT- und Medienkompetenzen sowie Förderung digitaler 
Fähigkeiten für den Arbeitsmarkt

Wir wünschen uns



2

 abgeschlossene Ausbildung vorzugsweise im Bereich IT, Elektronik, Medien

 Zusatzqualifikation als Ausbilder*in (AEVO) oder eine andere berufspädagogische 
Qualifikation wünschenswert

 Kenntnisse zu den Ausbildungsrahmenplänen in Bezug auf die Arbeitsmaßnahme

 Erfahrungen im Arbeitsfeld der Arbeitsmarktintegration – aktive Arbeitsmarktförderung 
nach SGB II und SGB III wünschenswert

 wertschätzende und verständliche Kommunikation im Umgang mit langzeitarbeitslosen 
Menschen sowie ein hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit

 Interesse an der Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team

 fundierte Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen

 Grundkenntnisse im Bereich Hardware

 Kenntnisse zu Dokumentationssystemen/Beurteilungsverfahren wünschenswert

 idealerweise ein Führerschein Klasse B

 Fremdsprachenkenntnisse erwünscht

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit der Möglichkeit Projekte mitzugestalten

 qualifizierte Einarbeitung, fachliche Unterstützung und kollegialen Austausch

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE S 7

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 ein subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: EDV und Technik
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Arbeitshilfen/cariteam
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Dobrow, Claudia
claudia.dobrow@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


