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Sachgebietsleitung (m/w/d) Assistenz in der eigenen Häuslichkeit

Im Referat Teilhabe bieten wir vielfältige Assistenzleistungen für Menschen mit 
Teilhabebeeinträchtigung an. Wir unterstützen Menschen mit Lernschwierigkeiten, mit 
psychischen und körperlichen Beeinträchtigungen, mit Sucht-, HIV- oder Aids-Erkrankungen, in 
ihrem eigenen Wohnraum. Grundlage bildet der § 113 SGB IX „Leistungen der sozialen 
Teilhabe". Der Fokus in der Assistenzleistung liegt in der Unterstützung einer selbstbestimmten 
und eigenverantwortlichen Lebensgestaltung der Menschen und stärkt damit die 
gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft. 

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Leitungsteams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine engagierte:
Sachgebietsleitung (m/w/d) Assistenz in der eigenen Häuslichkeit in Teilzeit (19,5 
Wochenstunden)

Ihre Aufgaben

Als Sachgebietsleitung engagieren Sie sich insbesondere beim Aufbau und bei der Entwicklung 
einer neuen regionalen Struktur unseres Dienstes in Frankfurt und begleiten sowohl 
Mitarbeitende als auch das inner- und außerverbandliche Netzwerk bei der Etablierung der 
Struktur. Sie knüpfen Netzwerke und suchen Räume und Möglichkeiten innerhalb der Region 
im Sinne der Leistungsberechtigten. Das kooperative und kreative Leitungsteam, zu dem Sie 
dann zählen, besteht insgesamt aus vier Sachgebietsleitungen und einer Referatsleitung. 

Sie tragen die Verantwortung für die fachliche, organisatorische und personelle Steuerung der 
Assistenzleistung in einer Region. Weiterhin verantworten Sie eine fachgerechte 
Dokumentation, das Berichtswesen und die Auslastungsplanung. Sie halten Kontakt zu 
anderen an den Leistungen Beteiligten und pflegen ein Netzwerk von Akteuren in der Teilhabe 
in Frankfurt. Sie bewirtschaften das zur Verfügung stehende Budget nachhaltig und wirken bei 
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der Aufstellung des Haushaltsbudgets für das Sachgebiet aktiv mit. Des Weiteren bringen Sie 
sich agil in die permanente Weiterentwicklung des Dienstes ein. 

Wir erwarten

 ein erfolgreich abgeschlossener Hochschulabschluss, bevorzugt aus dem 
pädagogischen Bereich

 Qualifikationen im Bereich der fachlichen, personellen, wirtschaftlichen und 
organisatorischen Steuerung

 strukturiertes und zielorientiertes Arbeiten sowie eine gute Selbstorganisation

 Interesse und Motivation, sich als Führungskraft weiterzuentwickeln sowie den Bereich 
Teilhabe aktiv mitzugestalten

 wertschätzende Grundhaltung

 gute Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit leistungsberechtigten Personen, 
Mitarbeitenden und Netzwerkpartner*innen

 sehr gute Kenntnisse in der Sozialgesetzgebung, vorrangig SGB IX, XI und VIII

 gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Outlook etc.)

 Erfahrung in der personenzentrierten Arbeit mit Menschen mit Teilhabebeeinträchtigung 
wünschenswert

 Kenntnisse im systemischen Arbeiten wünschenswert

Wir bieten

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem kompetenten und innovativen 
Leitungsteam

 multiple Möglichkeiten, sich aktiv an Veränderungs- und Entwicklungsprozessen zu 
beteiligen

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung nach TVöD

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 Deutschlandticket für dienstliche Zwecke mit privater Nutzungsmöglichkeit 

 Fahrradleasing

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung
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Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Wolf, Katharina
katharina.wolf@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


