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Qualifizierte Pflegehilfskraft (m/w/d) für unser Altenzentrum Santa Teresa

In Frankfurt-Hausen, mitten im Stadtteil und doch im Grünen, liegt das Altenzentrum Santa 
Teresa. Wir haben uns speziell auf die Bedürfnisse demenziell erkrankter Menschen 
eingestellt. Unser Altenzentrum verfügt über 102 vollstationäre Pflegeplätze sowie 8 
Kurzzeitpflegeplätze und bietet weiteren 38 Bewohner*innen in unserem Seniorenwohnhaus 
ein Zuhause. Die Pflegeeinrichtung ist in drei Wohnbereiche gegliedert. Die U-Bahnstation 
Große Nelkenstraße ist in unmittelbarer Nähe.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte: 

Qualifizierte Pflegehilfskraft (m/w/d) für unser Altenzentrum Santa Teresa in Teilzeit (29,25 
Wochenstunden)

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Durchführung der Grundpflege sowie der psychosozialen Betreuung

 Durchführung von delegierbarer Behandlungspflege 

 Führen der EDV-gestützten Pflegedokumentation nach STEP

 Hilfestellung bei Erhalt und Wiedererlangung der Selbständigkeit von Bewohner*innen

 Umsetzung der Qualitätsanforderungen der Einrichtung

Wir wünschen uns

 abgeschlossene einjährige Ausbildung zur Pflegehilfskraft (Altenpflegehelfer*in oder 
Krankenpflegehelfer*in)
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 Berufserfahrung in der Pflege

 hohe Motivation und Freude an der Arbeit mit den alten Menschen

 Empathie und Fürsorglichkeit

 hohe psychische und physische Belastbarkeit

 ausgeprägte Kundenorientierung, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

 sehr gute kommunikative Fähigkeiten

 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

 Bereitschaft zu Diensten an Wochenenden und Feiertagen sowie zur Arbeit im 
Schichtdienst

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 ein gutes Betriebsklima

 perspektivisch die Möglichkeit für eine Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum 
Pflegefachmann

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD-Pflege P 6

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgung

 ein subventioniertes Deutschlandticket

 Fahrradleasing

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Altenzentrum Santa Teresa
Große Nelkenstraße 12-16
60488 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Tatter, Daniela
daniela.tatter@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


