
Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für unseren Hort an der Heinrich-Kromer-Schule

Die Frankfurter Nordweststadt ist das Einzugsgebiet des Hortes, das sich auf dem Gelände der 
Heinrich-Kromer-Schule in Niederusel befindet. Unser Hort betreut 70 Kinder im 
Grundschulalter. Zu unserem Angebot gehören die Gestaltung und Durchführung von 
Freizeitaktivitäten und Ferienprogrammen, die Mittagsversorgung, die Hausaufgabenbetreuung 
und Arbeitsgemeinschaften. Die Kinder erfahren individuelle Förderung und werden auf ihrem 
Weg zur Selbständigkeit durch die Mitarbeitenden begleitet.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum 15.08.2026 eine engagierte:

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für unseren Hort an der Heinrich-Kromer-Schule in Teilzeit (20 
Wochenstunden) - die Arbeitszeit ist vorwiegend an Nachmittagen

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Außerschulische Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern im Grundschulalter im 
Zusammenwirken mit den Erziehungsberechtigten

 pädagogische Begleitung bei der Mittagsversorgung, Hausaufgaben, Freispiel, 
Projektarbeit und Feriengestaltung

 Mitgestaltung der konzeptionellen Weiterentwicklung der Einrichtung

 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Kooperationspartnern im Stadtteil

Wir wünschen uns

 eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher*in oder eine vergleichbare 
Qualifikation

 Kenntnisse im Situationsansatz
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 Teamfähigkeit und eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten

 Kreativität und Engagement für die pädagogische Arbeit mit Schulkindern

 Bereitschaft zur Konfliktlösung und Reflexionsfähigkeit

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 ein engagiertes und erfahrenes Team, das Vielfalt als Bereicherung versteht und auf 
Augenhöhe zusammenarbeitet

 ein abwechslungsreicher, interessanter Arbeitsplatz

 Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung

 qualifizierte Einarbeitung

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE S 8b

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 Fahrradleasing

 ein subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main
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Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Hort an der Heinrich-Kromer-Schule
Niederurseler Landstraße 60
60439 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Wiegand, Sylvia
Sylvia.Wiegand@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


