
Bewerbungsfrist: 31.05.2026

Stellvertretende Leitung (m/w/d) für unsere Kita „Sankt Philipp Neri“ in Höchst

Möchten Sie Verantwortung übernehmen und Ihre Ideen mit HÖCHSTer Motivation in den 
Aufbau einer Einrichtung einbringen? Wollen Sie gemeinsam mit der Einrichtungsleitung den 
Early-Excellence-Ansatz in unserer Einrichtung etablieren? Wir suchen dafür einen zweiten 
Kopf mit lachendem Herzen. Sie haben Lust, mit einem Lächeln im Gesicht die preisgekrönte 
Kita St. Philipp Neri in einen frohen und lebendigen Ort für Kinder und Familien - ganz im Sinne 
des „Schutzpatrons der Freude“ - zu gestalten? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Die Kindertagesstätte Sankt Philipp Neri befindet sich zentral auf der Königsteiner Straße im 
westlichen Stadtteil Frankfurt-Höchst. Zukünftig werden wir hier 90 Kinder im Alter von 1 bis 6 
Jahren betreuen. Höchst bietet eine ausgezeichnete Anbindung durch S-Bahn und Bus sowie 
eine gut ausgebaute Infrastruktur. Wir sind ein fester Bestandteil der Lebenswelt der 
Frankfurter Kinder und ihrer Familien und tragen aktiv zur Entwicklung unseres Stadtteils bei.

Unser Haus zeichnet sich durch sein einzigartiges Erscheinungsbild, die lichtdurchfluteten 
Räume und das großzügige Außengelände aus. In unserer Kita setzen wir auf eine 
ressourcenorientierte Förderung der Kinder, die sie selbstbewusst auf die nächsten Schritte in 
ihrem Leben vorbereitet. Gemeinsam mit den Kindern gestalten wir unser Haus lebendig und 
bunt und schaffen einen Raum, der Vielfalt und Entwicklung fördert.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
engagierte:

Stellvertretende Leitung (m/w/d) für unsere Kita „Sankt Philipp Neri“ in Höchst in Vollzeit (39 
Wochenstunden) - zunächst befristet bis 31.08.2027 im Rahmen einer Elternzeitvertretung

Das sind Ihre Tätigkeiten
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 Pädagogisches Arbeiten mit Kindern von 1 bis 6 Jahren auf Grundlage des Early-
Excellence-Ansatzes und Sicherstellen der Umsetzung pädagogischer Inhalte innerhalb 
des Teams 

 Reflexion und Dokumentation der Entwicklungs- und Lebenssituation der Kinder

 Zusammenarbeit mit Fachkräften, Praktikant*innen und Honorarkräften

 Weiterentwicklung der Konzeption zur Qualitätssicherung

 Zusammenarbeit mit und Beratung von Eltern in pädagogischen und sozialen Fragen

 Mitwirkung bei der finanziellen und strukturellen Planung und Organisation

 selbstständige Wahrnehmung von Leitungsaufgaben im Einvernehmen mit der 
Einrichtungsleitung und Vertretung der Einrichtungsleitung in deren Abwesenheit 

 enge Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung und Kooperationspartner*innen

Wir wünschen uns

 eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Erzieher*in, Sozialpädagog*in, 
Kindheitspädagog*in oder eine vergleichbare Qualifikation

 ein respektvoller und ressourcenorientierter Umgang mit Menschen sowie eine offene 
Haltung gegenüber Vielfalt, Kulturen, Religionen und Lebensrealitäten

 Mitwirkung an der kontinuierlichen Konzeptions- und Qualitätsentwicklung der 
Einrichtung

 Teamfähigkeit und eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten

 Motivation, die Einrichtung mit aufzubauen und den Early-Excellence-Ansatz zu 
etablieren

 Teamfähigkeit und eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten

 Flexibilität, Organisationstalent sowie Stabilität und Belastbarkeit

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 Unterstützung bei der Suche nach einem Betreuungsplatz für Ihr Kind in einer unserer 
Kitas

 Fachberatung und Supervision sowie vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE S 15

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 ein subventioniertes Deutschlandticket

Merkmale
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Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft, Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Caritas Kindertagesstätte Sankt Philipp Neri
Königsteiner Straße 58
65929 Frankfurt am Main

Ansprechpartner(in): Kumpitsch, Julia
Julia.Kumpitsch@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


