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Stellenangebot

(20-22-024)

»Erziehen ist vor allem Sache des Herzens* (Don Bosco)

Unsere Caritas Kindertagesstatte ,Don Bosco“ im Wohnquartier Adickesallee/ Bertramstralie,
direkt neben dem Hessischen Rundfunk, hei3t seit Marz 2019 Familien aus dem Nordend,
Dornbusch und den benachbarten Stadtteilen willkommen. Perspektivisch werden 99 Kinder vom
vollendeten ersten Lebensjahr bis zur Einschulung betreut. Inklusion und eine positive
Grundhaltung zu Diversitat sind wichtige Anliegen in unserer padagogischen Arbeit, die
ressourcenorientiert gestaltet ist und sich an den Grundlagen des Situationsansatzes und der
Padagogik von Emmi Pikler orientiert.

Unsere Kita ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands Frankfurt e.
V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main. Unter dem Leitwort
.,Menschen starken. Wege finden.“ bieten wir mit mehr als 1.600 Beschéftigten, rund 1.400
Ehrenamtlichen sowie unseren Partnern ein einzigartiges Netzwerk sozialer Angebote und Hilfen.

Fir die Unterstltzung unseres Teams suchen wir zum nédchstmaoglichen Zeitpunkt
eine*n engagierte*n:

Erzieher*in / PAdagogische Fachkraft / Kindheitspadagog*in
(m/w/d)

fur den U3-Bereich der Kita ,,Don Bosco“ im
Dornbusch/Nordend-West

in Voll- und Teilzeit (bis 39 Wochenstunden)



Das sind lhre Aufgaben:

Sie begegnen den Kindern und Familien unserer Kindertagesstatte sowie den Mitarbeitenden
mit positiver Grundhaltung, Wertschatzung und Vorbildfunktion

Sie begleiten Kinder und Eltern in der Eingewdhnung und schaffen eine sichere Basis

Sie gestalten vertrauensvolle Erziehungs- und Bildungspartnerschaften

Sie erkennen anhand von Beobachtungen individuelle Interessen, entwickeln entsprechende
Angebote und bieten diese im padagogischen Alltag an

Sie entwickeln Netzwerke und Kooperationen im Sozialraum

Das bringen Sie mit:

eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum*zur staatlich anerkannten Erzieher*in oder
eine vergleichbare Qualifikation gemaf der Hessischen Mindestverordnung fir Kindertages-
statten

Erfahrung in der offenen Arbeit nach dem Situationsansatz und/oder dem Early Excellence
Ansatz

Interesse an Fort- und Weiterbildung

eine ko-konstruktive, team- und ressourcenorientierte Grundhaltung

Teamfahigkeit, Stabilitdt und Innovationsbereitschaft

Das bieten wir lhnen:

eine wertschatzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen Menschenbildes
einen Arbeitsplatz mit hohen Gestaltungsmdglichkeiten, Eigenverantwortung und Aufstiegs-
moglichkeiten

eine Einrichtung mit guter Anbindung an den 6ffentlichen Personennahverkehr

ein motiviertes und aufgeschlossenes Team

vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Vergitung nach TV6D

Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

ein subventioniertes Jobticket

Wenn Sie sich mit der Aufgabenstellung und den Zielen der Caritas identifizieren und wir Ihr Inte-
resse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bewerbungen von schwerbehin-
derten Menschen sind erwiinscht.

Wir bitten um Verstandnis, dass wir Ihre E-Mail-Bewerbung nur beriicksichtigen kénnen, wenn die
dazugehorigen Unterlagen als PDF-Datei beigefiigt sind.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen mit dem Stichwort ,,Padagogische Fachkraft“ bis zum
30.09.2022 an:
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